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5月米国雇用統計 市場予想を上回る雇用者数増加
失業率は3カ月連続で横ばい

（審査確認番号 2022 - TＢ57）

市場予想を上回る雇用者数増加
3日に米国労働省が発表した5月の雇用統計は、
非農業部門雇用者数が前月比39.0万人増と市場
予想の同31.8万人増を上回りました。失業率は
3.6%と3カ月連続で横ばいとなっており、2020
年２月以来の低水準を維持しています(図表1)。
経済活動の正常化が進んでいることなどから、引
き続き「接客・レジャー」などの雇用者数の増加
が目立つ結果となりました。
16歳以上の人口に占める労働力人口を示す労働
参加率はコロナ前(2020年2月)の水準まで戻って
いません(図表2)。コロナ禍で求職活動を停止し
ていた労働者が未だ労働市場に戻っていないとみ
られます。より条件の良い雇用環境が整うまで、
職探しを行わない労働者が一定数いるとみられま
す。労働者が職探しを本格的に開始するまでは、
雇用が逼迫する状況が続く可能性があります。
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出所）図表1、2はブルームバーグのデータをもとにニッセイアセット
マネジメントが作成

図表1：非農業部門雇用者数の増減と失業率

米国雇用統計とは？
米国の雇用情勢を調査した統計で、米国労働省が公表。米国雇用統計は速報性が高く、原則として
毎月の第１金曜日に公表される。
米国の金融政策を見通すうえで、雇用関連指標の代表である雇用統計の重要度は高く、投資家の関
心が集まる経済指標。

図表２：非農業部門雇用者数と労働参加率

賃金上昇は横ばい
5月の労働者の平均時給は前月比＋0.3％と2カ
月連続での横ばいとなりました。市場では賃金上
昇圧力が一服したとの見方もあります。賃金上昇
は企業のコストを押し上げ、価格上昇要因となる
ことから、賃金上昇率はインフレ関連指標とも言
われます。しかし、人手不足を背景に市場予想を
上回る雇用者数増加となるなど、雇用環境のひっ
迫は続いており、市場では6月FOMC(米連邦公
開市場委員会)で0.5％の利上げ、その後も引締め
姿勢が継続されるとの見方が大勢を占めています。
今後数カ月の雇用関連指標は、金融政策に大きな
影響を与えていくものと想定されます。

※ 非農業部門雇用者数増減は前月比
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