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有効求人倍率 1.09倍と前月より0.01ポイント低下
緊急事態宣言の影響等から企業からの求人数は減少傾向
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出所）図表1、2は厚生労働省のデータをもとに
ニッセイアセットマネジメントが作成

図表１：有効求人倍率は底打ちするも低水準

有効求人倍率とは？
毎月厚生労働省が公表する企業からの求人数（有効求人数）を、公共職業安定所（ハローワーク）
に登録している求職者（有効求職者数）で割った値のこと。雇用状況から景気を知るための統計資
料の一つ。倍率が1を上回れば求職者よりも企業からの求人数のほうが多く、1を下回れば求職者の
ほうが多いことを示す。

図表２：新規求人数は14カ月連続のマイナス

有効求人倍率は依然として低水準
厚生労働省が3月30日に発表した2021年2月
の有効求人倍率（季節調整値）は1.09倍と、
前月から0.01ポイント低下しました。有効求
人倍率は新型コロナウイルス感染拡大前の
2020年1月には1.5倍を超えており、人手不足
感が顕著でしたが、足元では1.1倍前後での推
移が続いています。
2月は緊急事態宣言が発令されていた影響等か
ら企業からの有効求人数が前月比1.5％減、ハ
ローワークに登録した有効求職者数が同0.3％
減となりました。昨年４月の緊急事態宣言時
よりも影響は小さかったものの、有効求人数
の減少が有効求人倍率低下につながりました。

新規求人数は減少傾向が続く
2月の企業からの新規求人数は76万6,349人
と前年同月比で13万794人減（同14.6％減）
となり、前年同月比では14カ月連続の減少と
なりました（図表２）。
産業別では、宿泊業・飲食サービス業が前年
同月比41.0％減、生活関連サービス業・娯楽
業が同23.2％減、卸売業・小売業も同23.2％
減となるなど、緊急事態宣言の影響を受けた
とみられるサービス業を中心に新規求人数の
減少が目立つ結果となりました。
感染拡大の影響等から企業からの求人数は低
調な推移が続くものと思われます。一方で緊
急事態宣言が解除されたこともあり、新たに
職探しを始める人が増加する可能性もありそ
うです。有効求人倍率は再び低下基調となる
ことも考えられます。
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【当資料に関する留意点】

• 当資料は、市場環境に関する情報の提供を目的として、ニッセイアセットマネジメントが作成したものであり、
特定の有価証券等の勧誘を目的とするものではありません。また、金融商品取引法に基づく開示資料ではあり
ません。実際の投資等に係る最終的な決定はご自身で判断してください。

• 当資料は、信頼できると考えられる情報に基づいて作成しておりますが、情報の正確性、完全性を保証するも
のではありません。

• 当資料の内容は作成時点のものであり、将来予告なく変更されることがあります。
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• 当資料にインデックス・統計資料等が記載される場合、それらの知的所有権その他の一切の権利は、その発行
者および許諾者に帰属します。
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コールセンター 0120-762-506
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ホームページ https://www.nam.co.jp/


	スライド番号 1
	スライド番号 2

