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「健康経営方針」の策定について 

 

ニッセイアセットマネジメント株式会社（社長：大関 洋、以下「当社」）は、当社の健康経営に関す

る基本的な姿勢を示す「健康経営方針」を策定しました。 

当社はこれまでも役員・職員の健康増進、働き方改革に向けたワークライフマネジメントの実践に取り

組んでまいりました。 

今回、サステナビリティ経営推進に関する当社スローガンとして「A Good Investment for the 

Future」を掲げており、健康経営の実現に向けた取組を一層推進するために「健康経営方針」を策定

しました。 

当社は、従業員を最も重要な資本と捉え、資産運用サービスにおいて、お客様に最高の付加価値を

ご提供するために、健康経営に取り組んでまいります。 

 

＜当社 サステナビリティ特設サイト＞ 

https://www.nam.co.jp/sustainability/ 

 

＜当社 健康経営方針＞ 

https://www.nam.co.jp/sustainability/promotionsystem/ 
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当社「健康経営方針」について 

１．健康経営方針 

当社は、従業員を最も重要な資本と捉え、資産運用サービスにおいて、お客様に最高の付加価値を

ご提供するために、健康経営に取り組みます。 

●従業員一人ひとりが、心身ともに健康で、明るく、意欲に満ちあふれる職場環境を目指します。 

●多様な人材の意見を尊重し、個々の能力を最大限に発揮できるよう努めます。 

●従業員の健康を増進・保持できる取り組みを推進します。 

 

２．推進体制 

 

３．戦略マップ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 


